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Activités nationales de l’AFDET 

 

 

 

Nouveau ! L’AFDET propose sa revue n°13 

« Avenirs Professionnels » en version numérique 

Rendez-vous sur  www.afdetfrance.org 

 

                      

        

http://www.afdetfrance.org/
https://twitter.com/afdet1?lang=fr


Dans ce numéro, notamment,  

Zoom sur les métiers en mouvement 
Un secteur porteur d’emplois et qui peine à recruter 
 

 

 

 

Le mot du Président Philippe Dole 

L’AFDET s’engage dans la relation école entreprise 

Un colloque prévu en novembre 2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La relation école entreprise est au cœur de l’action de l’AFDET 
 
C’est un enjeu d'anticipation, de concertation et d’engagement. Notre association est en cours de finalisation d’un 
rapport consacré à ce thème et lui consacrera un colloque pour fin novembre prochain avec le questionnement 
suivant : 
 

A quelles conditions l’école et l’entreprise peuvent-elles  contribuer de façon efficace à une 
orientation choisie, à une formation en alternance et à une insertion professionnelle réussies ? 

 
Orientation, formation en alternance, insertion professionnelle, évolution tout au long de la vie, continuité 

pédagogique, enseignement  et apprentissage,  certifications,  mentorat : autant de sujets à aborder qui retiendront 

l’attention des professionnels de la communauté éducative et du monde de l’entreprise conviés à  intervenir et 
participer 
 
Une occasion pour l’AFDET de valoriser son positionnement. 
 



Des opérations partenariales en régions 

Hauts de France 
10 avril 2024 
Journée école-entreprise organisée par la délégation régionale AFDET et la section Nord- Pas-de-
Calais au LP M. Duhamel de Loos puis chez DASSAULT Seclin 
 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
 

Près de 20 participants étaient réunis, majoritairement des responsables de 
BDE et des DDFPT. 
Les participants ont été accueillis par Frédéric BOUREL, Proviseur et Philippe 
SCHOEMAECKER, DDFPT qui ont fait visiter l’établissement,  Robert 
LEMAHIEU, délégué régional AFDET a souligné la qualité de l’accueil.  
 
Les échanges ont porté sur : 

➢ la manière de motiver les jeunes à s’orienter vers l’enseignement 
technique et les métiers de l’industrie. 

➢  la difficulté à trouver des stages ou des lieux d’apprentissage pour 
les jeunes 

➢  les mesures à prendre pour éviter le décrochage des apprentis en 
cours de contrat. 

 
Mathilde WOZNICA, représentante du MEDEF, a sollicité un 
accompagnement   des entreprises dans l’accueil des stagiaires et des 
apprentis. Le rôle des professeurs principaux de collège dans l’orientation des 
élèves et des opportunités qu’offre l’enseignement technique a également 
été  pointé. L’AFDET offre ses services dans le cadre de ses journées 
école/entreprise.  
Détail des interventions en ligne sur  https://www.afdetfrance.org/hauts-de-
france 

 
Visite guidée de l’usine DASSAULT de SECLIN. 

Sylvie MIGAUD, Responsable RH et Relations Sociales de l’usine de Seclin, a 
présenté l’activité générale de l’entreprise pour promouvoir les filières 
technologiques Elle a évoqué la présence de DASSAULT, à la fois sur le marché 
civil (FALCON) et militaire (RAFALE) qui a permis à l’entreprise de surmonter 
toutes les crises depuis 100 ans. 
 
Cette visite des ateliers  a permis de voir les compagnons à l’œuvre et de 
mesurer leur degré de professionnalisme, elle a été saluée par Robert 
LEMAHIEU, délégué régional et Régis DECOFOUR, Président section AFDET 
Nord-Pas-de-Calais. 

L’usine de Seclin produit les pièces d’avion primaires de toutes dimensions en aluminium et en titane. On y 
fabrique les panneaux de voilures (ailes) et le plan central des avions. L’usine emploie 500 salariés et une trentaine 
d’intérimaires. Il y a actuellement 21 apprentis. 
 
La fabrication des pièces nécessite des opérations d’usinage, d’ajustage et de formage. La société emploie 
certainement les meilleurs chaudronniers du monde. Ils travaillent sur des pièces pouvant atteindre 14m de long 
avec une précision au 3/10ème de mm 
 
Les compagnons, terme qui a remplacé celui d’ouvrier, représentent 51% de l’effectif à SECLIN ; leur salaire brut 
moyen est de 2 900€. L’entreprise redistribue 30% des bénéfices aux salariés, (3 à 4 mois de salaire par an). Elle a 
également permis l’embauche de 1500 personnes en 2022, 1 000 en 2023 et 1 200 en prévision en 2024. 
Cependant l’entreprise peine à trouver du personnel qualifié. 
 
 Il est possible d’obtenir davantage d’informations sur les métiers en visitant le site de DASSAULT, onglet 
Carrières. 

 

https://www.afdetfrance.org/hauts-de-france
https://www.afdetfrance.org/hauts-de-france


Occitanie Midi-Pyrénées 
L’AFDET de plus en plus sollicitée par les établissements scolaires pour une préparation des jeunes 
aux simulations d’embauche 
 
 
 
 
 
 

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

L’équipe AFDET dédiée à cette opération et dont l’effectif varie en 
fonction du nombre d’entretiens à assurer, intervient dans le créneau 
horaire fixé par l’établissement demandeur. 
 
L’élève bénéficie d’un entretien individuel avec un professionnel AFDET, 
le bilan est collectif. 
Chaque intervention s’organise en trois étapes : 
 

• La préparation de l’entretien 

• La transmission et l’examen des documents (CV & lettre 
de motivation) 

• L’entretien et le bilan collectif des entretiens 

 
Dates d’interventions récentes des animateurs de l’AFDET Occitanie 

Ouest : 

- 08 mars 2024, pré-visite à l’EREA de Pamiers (09) élèves de 3ème 

SEGPA -  une poursuite d’étude en alternance. 

- 13 mars 2024, pré-visite au lycée Pierre d’Aragon de Muret (31) -   

classe 1ère année Bac Pro Relation Client. 

- 14 mars 2024, session SEE au lycée Paul Mathou de Gourdan-

Polignan (31) -  élèves de Bac Pro : Travaux Publics, Métiers de 

l’électricité et des environnements connectés, Maintenance des 

Systèmes de Production Connectés, et Maintenance de véhicules. 

-  18 mars 2024, session SEE au lycée Paul Mathou de Gourdan-

Polignan (31), élèves de BTS Management et économie de la 

Construction, de CAP Monteur Installateur Thermique, et de CAP 

réparation de carrosserie. 

- 22 mars 2024, session SEE au lycée Pierre d’Aragon de Muret (31) 

- élèves  2ème année Bac Pro Relation Client. 

- 23 mars 2024, session SEE au lycée Aristide Bergès de Saint-

Girons (09) élèves de terminale Bac Pro. 

- 25 mars 2024, session SEE au lycée Aristide Bergès de Saint-

Girons (09) avec 33 élèves des terminales Bac Pro :  Energétique, 

Aménagement & Finitions, Gros Œuvre et étude du bâtiment. 

- 26 mars 2024, session SEE au lycée Aristide Bergès de Saint-

Girons (09) élèves de terminale CAP Menuisier Installateur et 

électricien. 

- 29 mars 2024, session SEE à l’EREA de Pamiers (09) 15 élèves de 

3ème SEGPA -poursuite d’étude en alternance. 

- 23 avril 2024, session SEE au lycée Elisabeth & Norbert Casteret 

de Saint-Gaudens (31) élèves de seconde Bac pro, soins à la 

personne et CAP Production et service et CAP vente 

- 25 avril 2024, session SEE au lycée Elisabeth & Norbert Casteret 

de Saint-Gaudens (31) élèves de seconde Bac pro Métiers de la 

Relation Client et Bac Pro Gestion Administrative Transports 

Logistique. 

-  26 avril 2024, pré-visite à l’EREA de Pamiers (09) devant 14 

élèves de 2nde CAP Plombier, CAP Peinture et CAP Restauration. 

Pour toute demande d’intervention, contacter Michel RAUFAST, 
coordonnateur des SEE à l’adresse afdetocmp@gmail.com  

 

mailto:afdetocmp@gmail.com


Occitanie Midi-Pyrénées (suite) 

 

L’AFDET Occitanie Midi-Pyrénées valorise le Florilège des « Chefs d’œuvre bac pro 2023 » 
C’est à l’issue de l’assemblée générale 2024 que les 3 équipes de Bac Pro lauréates du Florilège des chefs d’œuvre 2023 

ont été valorisées.  

 

Prix départemental : Ariège – lycée Jean-Marie Jacquard de LAVELANET 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prix départemental et prix régional : Tarn – lycée Jean Jaurès de Carmaux 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valérie JIMENEZ, remettante, félicite les deux 
anciens élèves de la classe ayant participé au 
concours. 

Donald FRATY et Bernard FARENC, leur 
professeur, sont très attentifs aux explications 
données par deux anciens élèves, aujourd’hui 
en BTS. 

De gauche à droite : 
Valérie JIMENEZ, chef d’entreprise, remettante, 
Magalie PECCEU, professeure 
Mme ORIOLI, professeure 
Michèle DOERFLINGER, remettante 
Olivier XERRI, représentant le Recteur 

Il s’agissait d’associer les compétences liées à la conduite 

des chariots de manutention, inscrites à la formation des 

élèves de Terminale logistique, au programme de 

français sur le « jeu », ainsi qu’aux compétences de 

communication orale. 

 Le but était de créer une petite vidéo humoristique 

permettant d’illustrer le travail des élèves sur 

➢ la création d’un circuit pour les chariots, 

➢  la mise en place des pénalités qui 

correspondent à des erreurs de conduite. 

 

 

L’objet de ce chef d’œuvre était de valoriser les 

déchets métalliques de l’atelier mécanique en  les 

transformant en  objets décoratifs. 

 La problématique était de sensibiliser les élèves au 

recyclage des rebuts tout en stimulant leur 

créativité. 

 Ce sont les élèves de Terminale Maintenance des 

matériels eux-mêmes qui ont réfléchi aux pièces 

qu’ils allaient créer à partir de recherches 

graphiques et de croquis.  

 



Occitanie Midi-Pyrénées (suite) 
 

L’AFDET Occitanie Midi-Pyrénées valorise le Florilège des « Chefs d’œuvre bac pro 2023 » (suite) 
 

Prix départemental : Tarn et Garonne – lycée Jean de Prades de Castelsarrasin 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
L’AFDET OCCITANIE Midi-Pyrénées remercie les équipes pédagogiques et les élèves qui ont participé à cette 
deuxième édition du Florilège des Chefs-d’œuvre en bac pro. Chaque établissement lauréat a reçu un certificat, un 
trophée AFDET, un prix départemental et un prix régional. 
 

Prix Intitulé du chef d’œuvre Etablissement 

Académique 

Fabrication d’objets décoratifs à partir de 

déchets métalliques produits par un atelier 

mécanique 

Lycée Jean Jaurès de CARMAUX 

Ariège 
Vidéo humoristique sur l’organisation d’un 

concours de meilleur cariste 
Lycée J-Marie Jacquard de LAVELANET 

Tarn 

Fabrication d’objets décoratifs à partir de 

déchets métalliques produits par un atelier 

mécanique 

Lycée Jean Jaurès de CARMAUX 

Tarn et Garonne 
Application pour téléphone mobile destinée 

à faciliter la recherche de lieux de stage 
Lycée Jean de Prades de CASTELSARRASIN 

 
 
Remise du certificat d’ambassadrice de l’AFDET à Christine BARROT, Directrice de l’IUT Paul Sabatier 
et membre du bureau de l’AFDET depuis 2015. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Quentin LANOUX et David FLAK, 
professeurs, encadrent un ancien élève de 
la classe lauréate, aujourd’hui en BTS  

Dans le cadre de leur projet de chef d’œuvre, les élèves de la classe de terminale Métiers du 

Commerce et de la Vente, ont eu l’idée de concevoir et de développer une application pour 

téléphone mobile destinée à les aider à trouver des stages de formation, qu’ils baptisèrent 

« PFMP JPD ». Les utilisateurs y trouvent les coordonnées des entreprises locales qui acceptent 

de manière régulière des stagiaires. Des outils d’aide à la recherche de stages, comme la 

rédaction d’un CV et d’une lettre de motivation, ou la manière de remplir une convention de 

stage, sont également disponibles. 

 

 

La reconnaissance du bureau a été exprimée par Donald FRATY 
 
En 2015, Christine BARROT avait été élue au conseil territorial de l’AFDET 
Occitanie Midi-Pyrénées en qualité de représentante de l’enseignement 
supérieur universitaire et des Écoles d’ingénieurs. Elle s’est naturellement 
investie dans les actions auprès des établissements scolaires et de 
l’apprentissage de la Région. 
 
 Son parcours universitaire et professionnel, depuis 23 ans, illustre son intérêt 
pour les formations innovantes adaptées au monde économique, aux 
entreprises et à la demande sociale des étudiants, ainsi qu’au mentorat.  
 
Notre amie était très émue de recevoir un trophée AFDET.  

 



Occitanie Midi-Pyrénées (suite) 

Remise de la médaille de l’AFDET à quatre fidèles adhérents, membres du bureau de l’AFDET 

Occitanie Midi-Pyrénées 

 
 

 

 

 

 

 

Sous la présidence de Donald FRATY, et au nom du Président Philippe DOLE, la médaille et le 
diplôme ont été remis aux récipiendaires : 
 

Georges MARTINEZ (ici au centre) 

 

 

 

 

 

 

 

Henri ROYER (ici à gauche) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Jean-Louis SCHLOSSER (ici au centre) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bernard VILOTTE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Georges MARTINEZ a assuré une participation active aux missions historiques de 
l’AFDET, notamment avec Horizon métiers et les simulations d’entretien 
d’embauche au sein des établissements scolaires de l’académie de Toulouse. 
 
Depuis 2022, il s’est pleinement investi dans la mise en place du mentorat en Midi-
Pyrénées. Outre le recrutement de mentorés et de mentors, il a conçu un certain 
nombre d’outils pédagogiques destinés à la formation de ces derniers  qu’il a mis à 
la disposition des autres sections régionales de l’AFDET, en sa qualité de référent 
national pour le mentorat. Il assure le lien fonctionnel avec le DRAFPICA Adjoint en 
charge des Bureaux Des Entreprises dans les lycées.  

 

Nommé Conseiller de l’Enseignement Technique et adhérent de l’AFDET en 2005, 

Henri ROYER s’est totalement engagé auprès de l’AFDET, il a animé les relations 

Ecole/Entreprise et conduit, pendant 10 ans, auprès des collégiens et des lycéens de 

l’académie de TOULOUSE, les missions itinérantes de présentation des métiers des 

filières technologique et professionnelle 

 

Depuis qu’il a rejoint l’AFDET Occitanie Midi-Pyrénées en 2016, Jean-Louis SCHLOSSER 
s’est investi dans l’animation de sessions d’entraînement aux entretiens d’embauche et 
de recherche de stages  ainsi que dans la gestion du site web de la section et de 
plusieurs de ses organes de communication.  
Le bureau de la section peut compter sur ses compétences en matière de bureautique 
et de rédaction de comptes-rendus, ainsi que sur son sens de l’organisation. 

 

Bernard VILOTTE a été au cours de sa vie professionnelle, responsable des achats de 

cuir chez Hermès à Paris ainsi que consultant en gestion industrielle et en qualité. Il a mis 

en place la 1ère formation d’Ingénieurs par Apprentissage au CESI Midi-Pyrénées avant de 

devenir Directeur de l’Ecole des Métiers du Gers. 

 
Il a rejoint l’AFDET Midi-Pyrénées en 2014 pour y prendre en charge le projet de création 
d’entreprise auprès des jeunes collégiens,  la simulation aux entretiens d’embauche ainsi 
que  le mentorat. Il assure avec beaucoup de vigilance les fonctions  de trésorier de la 
section depuis 2022. 

 

La médaille de l’AFDET récompense des services honorables ou la qualité exceptionnelle des initiatives prises par les 
personnes dans l'exercice de missions conformes à la raison sociale de l’AFDET et dont l’action s’est inscrite dans la 
durée au service de l’Association ainsi que de missions de promotion des enseignements technologiques et 
professionnels. 
Le bureau de la section les remercie pour le travail accompli, l’engagement et la grande disponibilité de chacun d’eux 
au service de l’AFDET Occitanie Midi-Pyrénées. 

 



Occitanie Midi-Pyrénées (suite) 

Remise du trophée AFDET au représentant du Recteur et au Président de l’UIMM Occitanie 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Grand Est 
Marne 
L’AFDET acteur de communication pour une formation peu connue qui répond à des besoins en 
formation courte et professionnalisante : « Le sport au lycée Joliot Curie de Reims » 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

Une formation Sport a été lancée il y a 6 ans par le Ministère de l’éducation 
nationale pour répondre à un besoin en formation courte. 
 
Dans le Grand Est, 3 établissements ont répondu à cette demande dont à Reims, le 
Lycée Joliot Curie. Ce lycée labellisé lycée des métiers, de la sécurité, de la relation 
clients et des services administratifs bénéficie de partenariats nombreux (CREPS, 
KPMG….) 
 
Plusieurs formations post baccalauréat sont dispensées au lycée Joliot-Curie, dont 
« une option facultative du secteur sportif proposée à tous les élèves de 1re quel que 
soit le bac préparé ». 
 
 L’option choisie par l’établissement est « Activités Physiques pour Tous (APT) » dans 
le cadre de la formation « Mention Complémentaire Encadrement dans le Secteur 
Sportif (MCE2S) ». Cette formation courte, à but professionnel, a pour objectif 
l’obtention de la carte d’éducateur sportif permettant de travailler dans le domaine de 
l’animation et de l’encadrement sportif. 
 
Les élèves bénéficient d’une formation certifiante en un an pour travailler dans 
l’encadrement au sein du secteur sportif ou socio-culturel, accès rapide à l’emploi 
grâce à une  alternance entre périodes en cours et en entreprise.  
 
 
 
 

Avec ce trophée d’excellence, l’AFDET OCCITANIE remercie ses partenaires de leur 

soutien et de leur engagement à ses côtés au service des jeunes et des 

enseignements technique et professionnel de l’Académie de TOULOUSE. 

 

Ils partagent la conviction que les enseignements technologiques et professionnels 

sont des voies de réussite et d’épanouissement personnel dans des métiers où la 

place de l’humain est essentielle. 

 

Georges MARTINEZ remet le trophée AFDET à Olivier XERRI, qui représente 
le recteur de l’Académie de TOULOUSE, avec laquelle la section est liée par 
une convention depuis 2014 et avec laquelle elle partage la même 
conception du mentorat. 

 

 

Michel RAUFAST remet le trophée AFDET à Christophe MEYRUEY, délégué 

Général de l’UIMM OCCITANIE. Cette distinction marque la gratitude de la 

section envers un fidèle partenaire qui apporte une aide financière depuis 

de nombreuses  années.  

 

 



Pays de la Loire 
30 11 .2023 
Forum des métiers « En route vers l’avenir »   -  L’AFDET au côté du campus Auto’Mobilités  

 

 

                 
 

 

                             
 

 

 

 
 
 
L’AFDET sollicitée par le lycée Monge - La Chauvinière   à l’occasion de ses « Portes Ouvertes »  
Une contribution ludique réalisée par l’AFDET  lors de l’accueil des élèves et de leurs accompagnateurs dans l’espace 
génie énergétique, climatique et frigorifique de ce lycée Nantais. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

Depuis la création du campus, l’AFDET entretient un partenariat fort dans 
l’événement phare annuel organisé par le campus : «  le forum des métiers et des 
formations de l’Auto’Mobilités ».  
 
Un partenariat qui se concrétise par la création d’un quiz à destination des collégiens 
avec traitement des réponses. Cette année, l’AFDET a collecté 196 quiz (22 élèves de 
4ème et 174 élèves de 3ème) de 8 collèges Sarthois. Parmi les réponses, il est à noter que 
40% des élèves souhaitent découvrir toujours plus de métiers : 18 ont été recensés 
dont 4 « pôle conception », 8 « pôle fabrication », 4 « pôle fonctionnement » et 2 
« pôle commercialisation ».  
 
Pour ce forum, l’AFDET PDL a innové en proposant une découverte des métiers de 
l’Auto’Mobilités avec un jeu de cartes  créé avec un support d’échanges sous forme de 
maquette de voiture. Le jeu est composé de 13 cartes appartenant à 9 ensembles 
constitutifs d’une automobile (châssis, moteur, carrosserie, roues-essieux-suspension, 
transmission-boite de vitesses, source d’énergie et de stockage, organes de sécurité, 
poste de conduite et aménagement intérieur). 
 
Chaque élève tire au sort 1 carte et doit la placer sur l’un des 9 ensembles constitutifs 
après avoir lu ou commenté la photo de la carte qu’il a tirée. L’animateur donne la 
parole au groupe pour qu’il puisse s’exprimer sur le choix de l’élément constitutif 
choisi. Il intervient dans les échanges afin que ceux-ci soient constructifs et source 
d'enrichissements mutuels. 
 

Jeunes filles et garçons ont été très nombreux à participer, ils ont manifesté un vif 
intérêt pour les métiers qu’ils n’avaient pas imaginés jusque là. Les élèves ont fait 
preuve de beaucoup de curiosité. Une première à reconduire… 

 

L’AFDET a proposé aux élèves et à leurs accompagnateurs une approche 
récréative visant à découvrir la diversité et la richesse des nombreux métiers 
qu’offrent les secteurs professionnels du génie énergétique, climatique et 
frigorifique. A l’issue de cette animation, les visiteurs ont été pris en charge par les 
enseignants de la discipline. 

 
Le support de l’animation est constitué par un jeu de cartes spécifique réalisé par 
l’AFDET PDL. Des exemples d’appareils ou d’équipements visibles dans 
l’environnement de tout un chacun sont identifiés sur ces cartes. Chaque élève tire 
au sort une carte et la place sur l’un des pictogrammes correspondant à un 
domaine d’utilisation.  C’est à ce moment que des échanges se réalisent, avec un 
questionnement qui permet d’élargir le propos et par là même d’éveiller la 
curiosité des participants.  

 
Dans le prolongement de cette phase de découverte, lors de la visite des plateaux 
techniques, les jeunes identifient plusieurs équipements techniques par une 
signalisation d’un domaine d’utilisation vu avec le jeu de cartes. 

 
Une action simple à mettre en œuvre, qui permet de découvrir un secteur 
professionnel avec des métiers peu ou pas connus et aussi de susciter un intérêt 
au travers d’échanges intergénérationnels

 



Pays de la Loire (suite) 

"SCIENCES ET TECH, C'EST POUR TOUT LE MONDE" avec l’AFDET Pays de la Loire 
2ème édition organisée par le lycée Jean Perrin à Rezé 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Normandie 
Jeudi 11 avril 
Les 2h camions de Granville : L’AFDET Normandie dans la course  
 

       

       
                           Les camions au départ          

    Joie des équipes à l’arrivée 

 

L’objectif de cette manifestation est de montrer la richesse et la variété des métiers 
techniques pour inciter les filles et les garçons à rejoindre les filières technologiques. 
Le principe est simple : faire témoigner des adultes de leur parcours professionnels, de 
leurs formations, de leurs expériences  face à  des élèves de collège. 
 
Réunis au lycée sur 2 matinées, une soixantaine d’élèves de classe de 3ème des collèges 
Salvador-Allende de Rezé et Marie Marvingt de Bouguenais ont pu échanger avec 
différents professionnels aux parcours variés :  ingénieurs, techniciens, employés,…. 
 
A partir de plusieurs objets témoignant de leur parcours, les représentants de l’AFDET 
ont su éveiller la curiosité des élèves qui,  en confiance,  ont  participé très librement 
aux échanges par des questions toujours pertinentes. L’AFDET a surtout encouragé les 
élèves à « aller au bout de leurs envies ». 
 
Plusieurs représentants d’entreprises ont participé à cette manifestation ce qui 
témoigne de la vitalité de la relation écoles-entreprises dans ce lycée. 
 
 Jean-Philippe POIRIER, DDFPT de l’établissement, a tenu ces propos en guise de 
conclusion : « grâce aux petites graines semées, les réflexions engagées pour ouvrir tous 
les possibles à nos jeunes seront fructueuses et leur permettront d'envisager un avenir 
qu'ils ne pouvaient imaginer ». 

 

Pascal Prodhomme, Norbert Thory et Antoine 
Deliancourt, membres de l’AFDET ont 
accompagné Océane, Killian et Hugo, élèves 
en 3ème MEP (découverte des métiers et de 
l’environnement professionnel) du collège 
Gambetta de Carentan dans leur défi Les 2 H 
camions à Granville (50) (voir Newsletter de 
mars 2024). 
 
Malgré un petit souci de surchauffe au bout de 
1h45, notre camion a pu finir la course ! 
 
Félicitations et merci à nos jeunes partenaires. 
Par leur engagement et leur implication, ils ont 
su porter les couleurs et les valeurs de l’AFDET.   

 



Normandie (suite) 
3 et 4 avril 2024 
L’AFDET soutient le concours MAF (Meilleurs Ouvriers de France) au lycée Jules Verne de Mondeville (14) 
 

 
 

 
 

             
 
A la Foire internationale de Rouen : quand des lycéens de 2nde se préparent à découvrir les 
entreprises en juin 2024  -   une opération soutenue par l’AFDET 
 

          
          Logo de la Mini-Entreprise 

           

          

 

          
           

 

         les mini-entrepreneurs du lycée Fresnel de Caen et leurs 

         enseignants  entourés  par Antoine Deliancourt (AFDET) 

         et Jennifer Lemerre  (EPA) 

 

 

 

Marielle et Patrice Olivier de 
l’association nationale des Meilleurs 
Ouvriers de France ont organisé pour 
la 1ère fois dans cet établissement, le 
concours régional MAF pour la filière 
MSPC : Maintenance des Systèmes de 
Production Connectée.  
 
Treize candidats ont concouru. 
 
Pour l’AFDET Normandie, Pascal 
Prodhomme est allé les encourager et 
a rencontré les organisateurs et des 
encadrants. 

En visitant cette année le 15ème salon des Mini-Entreprises organisé par  
par notre partenaire EPA Normandie, nous nous sommes attardés sur le 

stand POK’ART 

 

Mme Claude Le Goff, professeur d’économie-gestion, souhaitait depuis 
plusieurs années animer une mini-entreprise dans le cadre de ses cours 
de management. Pour ce faire elle a obtenu 3 heures par semaine et pu 
réunir 22 jeunes de classes différentes. 
 
 Aujourd’hui, 7 de ces jeunes portent la mini-entreprise en autonomie. 
Ils ont choisi eux-mêmes le produit à fabriquer et à commercialiser 
(porte-cartes en tissu), ainsi que  le logo et  slogan d’accompagnement. 
Naturellement ils se sont distribué les postes : directeur général, et 
divers responsables :  financier, commercial, production, communication 
et ressources humaines.  
 
Mme Maros, ancienne cheffe d’entreprise, leur mentor a fait bénéficier 
ces jeunes de ses conseils. 
 
Les entrepreneurs ont dû faire face à des contraintes, notamment 
trouver l’idée produit et gérer les effectifs, cependant les satisfactions 
sont nombreuses : découvrir l’entreprise par la pratique de façon 
vivante et concrète, fabriquer le produit et suivre sa réalisation, faire 
évoluer la communication vers des outils numériques (Instagram : 
pokart2024), observer l’évolution de l’entreprise…    
 
La décision de renouveler une mini-entreprise l’an prochain montre que 
cette première expérience a atteint ses objectifs. Nous leur souhaitons 
un excellent stage de découverte de l’entreprise réelle en juin prochain.  
 



Normandie (suite)  

 
Jeudi 21 mars 
L’AFDET en action au lycée Galilée de Franqueville-St-Pierre pour sensibiliser des élèves de 2nde 
BacPro  aux codes des entreprises -   
 

 
 
 
       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’AFDET Normandie s’est rendue au lycée Galilée de 
Franqueville St Pierre (76) pour offrir aux élèves de 2nde Bac 
pro,  Procédés de la Chimie de l’Eau et des Papiers Cartons 
(PCEPC),  l’opportunité de réaliser des entretiens  en vue de 
la recherche d’une entreprise pour leur première Période de 
Formation en Milieu Professionnel. 
 
Une première prise de contact a eu lieu en classe entière, au 
cours de laquelle Mme Thieulin, professeure a présenté le 
bac pro PCEPC et ses attendus et  Antoine Deliancourt 
l’AFDET et ses objectifs. 
 
Les jeunes ont ensuite été accueillis par Annabelle 
Deliancourt, Antoine Courtin, Jean-Louis Langlois, et 
Jacques Semail, en 3 ateliers de simulation d’entretien 
professionnel en s’appuyant sur leur expertise dans les RH, 
la formation, l’accompagnement de demandeurs d’emplois 
ainsi que sur  leur parcours professionnel. 
 
Au sortir de ces entretiens, le débriefing a permis de saluer 
unanimement et avec enthousiasme les prestations des 
élèves.  
 
Le travail préparatoire réalisé par les enseignants et les 
jeunes, tant pour les CV et lettres de motivations que pour 
les entretiens a atteint ses objectifs. Ces élèves sont 
désormais  prêts pour aller s’impliquer dans les entreprises 
qui sauront leur ouvrir les portes.  
 

 



 
Nouvelle Aquitaine 
 Gironde         

8 février 2024 

Forum des métiers des jeunes mérignacais – Mérignac - L’AFDET au comité de pilotage du CLEE  

 

          

 

 

 

 

 

       

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CLEE mérignacais : Depuis 2018, le Comité local école-

entreprise (CLEE) s'implique au côté des collégiens de 
Mérignac pour les sensibiliser au monde professionnel. Mis en 
place par le Ministère de  l'Éducation nationale, le CLEE est un 
dispositif volontaire visant à fournir aux élèves une première 
expérience du monde du travail.   

Cette démarche est portée par deux co-animatrices engagées : 
Charlotte RICHARD, directrice générale d'AXA Wealth Services, 
Magali DOMICILE, principale adjointe du collège de Bourran, 
qui participent activement à la mise en œuvre de ces actions. 
L’AFDET Gironde est présente à ce comité de pilotage. 

Tout au long de l’année, le CLEE, à travers l'initiative « Objectif 
Vocations », organise des visites permettant aux élèves de 
découvrir une variété de métiers.  

 

Forum Métiers des Jeunes mérignacais : 

C’est Alain Sanchez,  président de l’AFDET de Gironde  qui a 
accompagné ce forum durant la journée. 
 
Coordonné par le Comité Local Ecole-Entreprise (CLEE), 
l’événement  bénéficie du soutien de la ville de Mérignac, du Club 
des Entreprises, de Tarmaq, de l’AFDET et des équipes éducatives 
des différents établissements mérignacais.   
  
La journée organisée au Pavillon du Pin Galant de Mérignac a 
rassemblé près de 720 élèves de 3ème générale et de 3ème 
«prépa métiers», issus des collèges Bourran, Capeyron, Les 
Eyquems, Gisèle Halimi, ainsi que du lycée professionnel Marcel 
Dassault. 
 
Une occasion pour ces jeunes de découvrir, échanger et 
envisager leur futur professionnel de manière concrète et 
enrichissante auprès de 60 intervenants issus de 16 secteurs 
d’activités.  
 
En complément des secteurs représentés, des ressources 
d'orientation étaient à disposition : CIO,  Bureau Info Jeunesse 
(BIJ), CAP Métiers, acteurs dédiés à l'accompagnement 
entrepreneurial ainsi que  des centres de formation.  
 
Les parents d'élèves ont été invités à rejoindre leurs enfants pour 
des échanges personnalisés avec les professionnels 
Pour en savoir plus ! https://youtu.be/16mDm3056f4 
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19 avril 2024  

L’AFDET partenaire du XXVIe   Concours du chocolat de la ville de Bordeaux 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

L’AFDET de Gironde partenaire de cet événement a répondu à 
l’invitation de Serge LEBLANC, président de la Fédération Autonome des 
Métiers Gourmands. 
 
Le XXVIe concours du chocolat de la ville de Bordeaux s’est déroulé à 
l’Institut des Saveurs de Bordeaux-Lac où ce CFA de la Chambre de 
Métiers et de l’Artisanat de Nouvelle-Aquitaine dispense des formations 
du CAP au BAC+2 en alternance dans les métiers 

➢ de bouche (Institut des Saveurs), 
➢  de la beauté et du bien-être (Bel’Ima Bordeaux)  
➢  de la maintenance du véhicule particulier, de la moto et du 

cycle (Isfora) 
sur deux sites de formation. 
 
Professionnels et jeunes concouraient sur deux thèmes différents : 

➢ jeux vidéos pour les professionnels 
➢ pièces artistiques et présentation de bonbons en chocolat pour 

les jeunes pâtissiers 
 
La remise des prix aux lauréats s’est déroulée en présence de  

➢ Sandrine JACOTOT, adjointe au maire de la ville de Bordeaux, 
chargée des commerces, des marchés et des animations de 
proximité, représentante du premier magistrat Pierre HURMIC 
pour cet événement. 

➢ Alain BARRIERE, élu à la Chambre des Métiers et de l’Artisanat 
représentait la présidente Nathalie LAPORTE, 

➢  Marjorie MARTY, responsable agence MAPA de Bordeaux, 
➢ Christophe VICIER représentant Dominique GANTEILLE, 

directeur du CFA. 
 
Le prix des professionnels a été attribué à : 

➢ Emmanuelle COTTA, enseignante aux Compagnons du Devoir à 
Bordeaux. 

 
Les jeunes pâtissiers-es ont été récompensés pour la réalisation de 
bonbons en chocolat par ordre de mérite : 

1. Ryan CAMARA, apprenti au lycée hôtelier de Talence 
2. Thibaut ROBELIN, apprenti au lycée hôtelier de Talence 
3. Lola PONSON, apprentie au lycée hôtelier de Talence 

 
La coupe de la ville de Bordeaux a été remise par Sandrine JACOTOT, 
adjointe au maire à Christophe RIOU, enseignant au lycée hôtelier de 
Talence entouré de ses apprentis.  
 
Des récompenses ont été distribuées aux lauréats au nom des diverses 
institutions présentes. A ce titre l’AFDET de Gironde, représentée par 
Alain SANCHEZ a remis un chèque à chacun des récipiendaires. 
 
Pour en savoir plus ! Lien de visionnage du reportage TV7 Bordeaux (la 
séquence passe en fin de journal) 
https://www.sudouest.fr/lachainetv7/infos/la-grande-
edition/videos/2024/04/19/x3pvu8u 
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30 avril 2024          
Concours « Les sciences au cœur du métier » à Libourne -  l’AFDET membre du jury 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

« Les sciences au cœur du métier » :   un concours destiné aux jeunes en formation professionnelle  qui  doivent 

réaliser une vidéo représentant  une expérience scientifique en rapport avec le métier auquel ils se préparent. Cette 
opération est coordonnée par le Service Inter-académique d’Action Culturelle de la région Nouvelle-Aquitaine, de 
l’AFDET et du réseau des CCSTI de Nouvelle-Aquitaine. 
 

Fonctionnement de l’édition 2024 
Le fonctionnement entre les trois académies est efficace grâce l’investissement des inspecteurs disciplinaires des 
académies Limoges, Bordeaux et Poitiers qui exercent  le relais vers les enseignants.  Les sciences au cœur du métier 
sont suivies par les DAAC. 
 
Le jury présidé par Grégory GAUTUN, IEN Maths/Sciences, rectorat de Poitiers, s’est réuni au lycée Jean Monnet à 
Libourne. Olivier ARNAUD, chargé de mission CSTI DAAC-Poitiers a assuré secrétariat et animation du comité de 
pilotage post jury. 
Les membres de jury sur site étaient : 

➢ Frédéric GUIRAL, IEN Maths/Sciences, rectorat de Bordeaux, 
➢  Alain SANCHEZ, AFDET Aquitaine, 

➢  en visioconférence : 
➢ Jean-Paul LEOPOLDIE, IEN Maths/Sciences, rectorat de Limoges. 

 
Palmarès 2024 

Prix de l’académie de Bordeaux / Prix du public : D’une rive à l’autre (Lycée Charles Péguy, Eysines) 
Prix de l’académie de Poitiers : Rester au frais, c’est chaud ! (Lycée professionnel Atlantique, Royan) 
Prix de la réalisation : Mauvais parasite (Lycée Kyoto, Poitiers) 
Prix des frères Lumières : Famille d’angle (Lycée professionnel Toulouse-Lautrec, Bordeaux)  
Prix de l’interprétation : Filtre polarisant (Lycée professionnel Toulouse-Lautrec, Bordeaux)     
Prix de l’animation scientifique : Couleurs RVB (Lycée professionnel Toulouse-Lautrec, Bordeaux)     
Prix de la prise de vue : Exposition (Lycée professionnel Toulouse-Lautrec, Bordeaux)     
Prix artistique et culturel : Cyanotype (Lycée professionnel Toulouse- Lautrec, Bordeaux)     
Prix du contexte professionnel : La magie de l’échelle (Lycée professionnel Toulouse- Lautrec, Bordeaux) 
 
Les lots  
Les élèves ou apprentis participants ont reçu des lots identiques afin d’encourager la participation du plus grand 
nombre : une carte cadeau Décathlon, une gourde aux couleurs de la manifestation et un diplôme. Le financement était 
assuré par quatre membre organisateurs : 

• Le Conseil Régional 

• L’espace Mendès France  

• L'Association Française pour le Développement de l'Enseignement Technique (AFDET Nouvelle-Aquitaine) 

• La région académique (La DAAC du rectorat de Poitiers pilote et coordonne l’action et la finance pour le compte 
des 3 académies de la région académique) 

 

La journée s’est terminée par un comité de pilotage portant sur les modalités du concours 2025 et de modifications 
inhérentes au constat établi lors de la session 2024. 
Pour en savoir plus: https://lessciencesaucoeurdumetier.info/edition-2024/ 
 

                 

https://lessciencesaucoeurdumetier.info/edition-2024/
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15 mai 2024  

18e édition du  Concours « Course en Cours » - Finale régionale Aquitaine 

 IUT Bordeaux département, site de Gradignan – l’AFDET partenaire 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

   

 

 

 

         

                          

  

 
                                                1er prix lycée : équipe « ecolarbre » lycée Victor Duruy 

                           Mont de Masan 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
   

 

          

 

 

                                                                                                                          1er Prix Collège Equipe « Blue Navars » 

          Collège Ausone Le Bouscat (33) 

Le concept de Course en Cours Premier dispositif 

pédagogique innovant pour l’égalité des chances, 

Course en Cours est une aventure collective novatrice, 

exaltante, partagée par de nombreux adolescents dans 

toute la France. Centré sur la Technologie et les 

Sciences, Course en Cours permet de faire travailler en 

équipe des élèves du secondaire et de les sensibiliser 

aux technologies industrielles et aux formations 

scientifiques pour susciter chez eux des vocations pour 

les filières scientifiques et technologiques.  

 

Sous le tutorat d’étudiants de l’Enseignement supérieur, 

les équipes des collégiens-lycéens, ont trois trimestres 

pour concevoir, mettre au point et finaliser une F1 au 

1/14e, capable de disputer des « runs » sur une piste 

rectiligne de 15 mètres et se mesurer à d’autres Mini-F1 

issues de ce programme. Ce projet s’inscrit dans une 

perspective de décloisonnement des filières scolaires et 

d’approche du monde de l’entreprise. Il bénéficie du 

soutien du Ministère de l’Éducation Nationale ainsi que 

celui de la Recherche et de l’Enseignement Supérieur 

 

Course en Cours est un concours national qui s’appuie 

sur des Centres de Ressources régionaux avec 1400 

équipes dans 25 académies de France, ces Centres 

ressources ont également pour mission d’organiser une 

finale régionale. 

 

 

L’accueil a été assuré par Stéphanie RENAUD et Antoine PIETRI, 
coordinateurs du Centre ressources d’Aquitaine, sous la direction 
de Thierry LORRIOT, chef du département GMP, IUT de 
Bordeaux 
 
L'aventure Course en Cours, labellisée « Cordées de la réussite » 
en Aquitaine, représentée par Adèle HOLLEBECQUE du rectorat 
de Bordeaux, concernait cette année 605 élèves de 10 
établissements inscrits représentant 121 équipes de collégiens-es 
et de lycéens-es en Aquitaine : 
Collège Ausone du Bouscat (33) 
Collège Ernest Gabard de Jurançon (64) 
Collège Georges Sand de Roquefort (40)  
Collège Pierre Martin de Rauzan (33) 
Lycée Albert Claveille de Périgueux (24) 
Lycée Alfred Kastler de Talence (33)  
Lycée Gustave Eiffel de Bordeaux (33) 
Lycée Victor Duruy de Mont de Marsan (40)  
Collège Simone Veil de Carbon Blanc (33) 
Collège Victor Duruy de Mont de Marsan (40) 
 

Palmarès 2024  

Vainqueur catégorie lycée : 

• Équipe « ECOLARBRE » lycée Victor Duruy (Mont de 
Marsan) Prix remis par Thierry LORRIOT, chef 
département GMP, IUT  

 

Vainqueur catégorie collège : 

• Équipe« BLUE NAVARS » collège Ausone (Le Bouscat) 
Prix remis par Adèle HOLLEBECQUE,  rectorat de 
Bordeaux. 

Ces 2 équipes défendront les couleurs de la région Aquitaine lors 

de la finale nationale le 29 mai à la cité des sciences à Paris. 

 

• 2ème   Equipe « ROUGE EIFFEL » lycée Gustave Eiffel 
(Bordeaux) 
Prix remis par Estèle JOUISON, en charge de l’orientation 
et de l’insertion professionnelle, Université de Bordeaux 

• 3ème  Equipe « KAPTAIN » collège Ausone (Le Bouscat) 

• Prix « Elles bougent » : Equipe « MALDEZ » collège 
Simone Veil remis par Marie GAUDRE, directrice  
ArianeGroup 

• Prix Sciences et Technique : Equipe « Les touristes du 
futur » collège Ernest Gabard (Jurançon) 
Remis par Laurent MAUMELAT, représentant UIMM 

• Prix Coup de cœur : Equipe « Box Box » collège Simone 
Veil  
Remis par Alain SANCHEZ, président de l’AFDET Gironde 

• Prix CAO : BAT Equipe « BAT »collège Ausone (Le 
Bouscat) 
Remis par Vincent BLANCHARD, enseignant IUT GMP 
Bordeaux 
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L’AFDET impliquée lors de la réunion du comité de pilotage du CLEE Bâtiment de Gironde -

Blanquefort 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

Le comité de pilotage du CLEE du Bâtiment s’est réuni  au CFA BTP de Gironde 
afin de faire le bilan de l’année 2023-2024. 
 
 Notre hôte David LABARBE, directeur CFA BTP a réuni pour cette session : 

➢ Sylvie MALAVAL, proviseure du lycée des Métiers Léonard de Vinci, 
➢ Sophie BELAUD, IPE rectorat de Bordeaux, 
➢ Stéphanie LABORIE, responsable formation FFB Gironde, 
➢ Karine FERRE, BDE lycée des métiers, 
➢ Khadija ZBAIR, DDFPT lycée des métiers, Sandrine Faille, CFA BTP, 
➢ Emmanuel CAPDENAT, CFA BTP, Arnaud FERRERO, CAPEB Gironde, 
➢ Alain LOUEZ, assistant DDFPT au lycée.  
➢ Alain SANCHEZ, AFDET de Gironde. 

 
Après un rapide tour de table les partenaires présents font part de leur 
satisfaction pour cette année écoulée, notamment la visite du lycée des 
Métiers et du CFA BTP, organisée le 4 mars 2024, pour une quarantaine de 
professeurs principaux. Cette action dont le bilan est très positif attire de 
nombreuses demandes d’inscriptions. 
 
 En attente : retour de l’enquête de satisfaction proposée aux participants. 
 
Sophie BELAUD, IPE remercie le binôme directeur du CLEE d’avoir organisé 
cette réunion de bilan. 
 
Préparation de l ‘année 2024-2025: 

➢ Le Copil décide la création d’une Newsletter CLEE Bâtiment et 
Travaux Publics, 2 publications par an. 
 

➢ Sylvie MALAVAL, proviseure, Sophie BELAUD, IPE relatent la réunion 
annuelle des CLEE de l’académie de Bordeaux qui s’est déroulée le 4 
avril 2024 au lycée Hôtelier de Gascogne à Talence celle –ci  était 
ouverte par Anne BISAGNI, rectrice de l’Académie de Bordeaux. 
 
Près d’une centaine de personnes issues des 29 CLEE académiques ont 
pu partager leurs expériences, leurs réflexions et propositions 
d’évolution lors de cette plénière où le caractère spécifique du CLEE 
bâtiment a été présenté. Une  initiative qui suscite de l’intérêt et 
appelle la création de CLEE propres à d’autres thématiques. 
 

➢ Intégration des Travaux Publics au sein du comité de pilotage du CLEE 
qui s’intitulera désormais « CLEE du Bâtiment et des Travaux Publics 
de Gironde ». La charte initiale fera l’objet d’un avenant et d’une 
signature officielle. Le logo sera modifié par Alain SANCHEZ.   
 

➢ Stéphanie LABORIE communique les dates des Coulisses du Bâtiment : 
10 et 11 octobre 2024. 
 

➢ Arnaud FERRERO évoque une opération de la CAPEB, intitulée 
« Métiers rencontre Bâtiment » les 27 & 28 juin 2024 à Bordeaux. 
 

Prochain rendez-vous du comité de pilotage : 19 septembre 2024 

 

https://www.linkedin.com/in/anne-bisagni-25268215/


 

Pour  adhérer à l’AFDET c’est ici ! 

Personnes morales 

 

 

       Personnes physiques 

       

 


