BUREAU DEPARTEMENTAL D’ INFORMATION SUR LES
METIERS ET LES FORMATIONS
CATALOGUE

Outil d'information et de promotion des métiers et des formations professionnelles dans les Alpes-
Maritimes

Obijectif Métiers

INFORMATION IMPORTANTE : Pour accéder a ce catalogue vous devez avoir pris connaissance et signé la CHARTE
D’ENGAGEMENT qui présente les engagements des parties et en garantit la qualité.

Insérer ici le Lien vers la charte d’engagement
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« OBJECTIF METIERS est une dispositif departemental destiné a
apporter aux differents publics concernes une information sur les

metiers, les formations, les entreprises et I'emploi dans les Alpes
Maritimes.

* INFORMATION IMPORTANTE : Pour acceder a ce catalogue vous devez avoir
pris connaissance et signé la CHARTE D'ENGAGEMENT qui présente les

engagements des parties et en garantit la qualité.

Insérer ici le Lien vers la charte d’'engagement



QUI EST CONCERNE PAR CE CATALOGUE ?

Chefs d’établissement des colleges, lycees, lycées professionnels, CFA
Les professeurs de ces etablissements

Les éleves, les etudiants

Les parents d’eleves

Les responsables des organismes professionnels (branches, syndicats,

Les associations/clubs d’entreprises
Les chefs d’entreprises
Les personnes en recherche d’emploi



A QUOI SERT LE DISPOSITIF OBJECTIF
METIERS ?

- Mets en synergie les différents acteurs de l'information sur les secteurs
professionnels, les métiers et les formations

- Met en relations les publics concerneés et les entreprises,
- Informe sur les métiers, les atouts de notre département
- publie les offres et recherches de stage,

- Sensibilise les professeurs, les parents, les chefs d’entreprise aux enjeux
de l'information pour une meilleure orientation



QUE TROUVE-T-ON DANS LE CATALOGUE ?

Une courte description de chaque secteur d’activité en priorité les plus représentatifs de notre
département

Les métiers clés associés a chaque secteur.

Les formations proposées (avec des liens vers des établissements ou formations spécifiques).
Les périodes des « QUINZAINE » de présentation des métiers dans les colleges

Les dates des journées portes ouvertes des lycées professionnels et technologiques

Les dates des journées « Métiers en action » dans les lycées professionnels

Les dates des forums des métiers dans les colléges

Les dates et présentation des grands événements liés aux métiers, aux formations et a
I'orientation (salons, manifestations, forum...)



QUELS SONT LES GRANDS SECTEURS D’ACTIVITES PRESENTS DANS CE
CATALOGUE ?

Il s’agit des secteurs qui ont déja rejoint le collectif InNfométiers constitué pour développer le dispositif. Mais cette
liste n’est pas exhaustive. Elle sera complétée au fur et a mesure que de nouveaux secteurs nous rejoindrons.

Industrie
. BTP (Batiment et Travaux Publics)
. Tourisme
. Hotellerie-Restauration
. Commerce-vente
- Nature et Vivant
. Arbmes, Parfums, Cosmeétiques
. Services a la personne
. Aéronautique
. Artisanat



> MEMBRES DU
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LES PARTENAIR]
COLLECTIF
* Les branches professionnelles : UIMM; FBTP, DCF, UMIH ,

CERSAP

« CMAR
* Les institutions : Rectorat (CEE), ONISEP, CD 06, CCI, UPE

e Les associations : AFDET GADZ’ARTS IESF

« Deévelopper les acronymes et mettre un contact



COMMENT UTILISER CE CATALOGUE
5

“Vous étes :

- Une entreprise : vous souhaitez présenter vos métiers a des collégiens
vous souhaitez participer a un forum des métiers dans un collége
Vous souhaitez accueillir un ou plusieurs éléves ou étudiants en stage

Vous pouvez consacrer une ou plusieurs 7 journées a cette présentation (matin 8h-9h./ AM 13h-17h)
Complétez votre fiche contact; Consultez les différents calendriers et et inscrivez vous

- Un etablissement de formation : -vous souhaitez qu’ un représentant d’un secteur d’'activité
propose viennent présenter ses metiers a vos eleves

- -vous recherchez des terrains de stages pour vos
éleves, ou étudiants - Vous souhaitez consulter les différents
evenements lies a la thématique Infométiers

Complétez votre fiche contact et Inscrivez-vous dans les différents calendriers proposés



ENTRI

« Secteur d'activité :
 Nom de I'entreprise :

L PRIS.

* Adresse
* Principaux metiers

* Nom et coordonnées du Réféerent :

—
-
]

O.M.

FICH]

 Nom et coordonnees de 'ambassadeur :
 Possibilite accuell stagiaires éleves : oui-non

 Possibilite accuell stagiaire étudiants : oui-non
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CONTACT



O.M. FICHE CONTACT

ETABLISSEMENT
* Nom et nature de I'établissement de formation :
 Adresse :

 Nom du responsable OM établissement :
« Nom du référent O.M. :

» Classes concernées :

 Nombre d’éleves concernés :

» Date forum des métiers :

e Semaine stage découverte 3éme (cliquer sur la semaine pour ouvrir une fiche de
demande de stage en direction de I'entreprise ou d’offre de stage par I'entreprise)

« Semaine stage 4°™¢ : (idem)
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& QUINZAINES »
Calendrier | Octobre | Novembre Décembre Janvier Février Mars | Avril Mai Juin
quinzaines | 6 -17 10-21 1-12 2026

12-23
Bourse aux [ -Nature | -Industrie -Commerce- | -Artisanat | -HR (?) -BTP | - -aéro
métiers et vivant | -Aéronautique | Vente (C&V) | -SAP -Tourisme | -N&V [ Industrie | -APC

(N&V) -APC -C&V

-BTP




ETAPES PROCEDURE D'INSCRIPTION ET DE MISE EN
RELATION

 ENTREPRISE

« Chaque entreprise renseigne sa fiche contact

» Chaque fiche contact est stockée dans 'index

» L’acces a la fiche entreprise se fait par le I'index des entreprises
» L’entreprise clique sur | e calendrier « bourses aux métiers)

» Une fiche d’inscription s’ouvre

» L’entreprise renseigne la/les dates d’intervention proposée en fonction du
calendrier



ETAPES PROCEDURE D'INSCRIPTION ET DE MISE EN
RELATION

* LE COLLEGE

* Renseigne sa fiche contact
« Consulte le calendrier « bourse aux métiers »

« Choisit une intervention en fonction du calendrier (secteur, entreprise, date
et horaire M ou AM)

 Valide son inscription sur la 72 journée choisie



nxemple df

1NnNscCri

ption crolsée

midi

Secteur Entreprise Date Nom du Coordonnées Etablissement Date choisie Demande Intervention
activité proposée référent du référent demandeur validée/non effectuée
validée Qui/nom
Industrie | Nom = fiche | 10 Email Collége™ 10 /11:M Si demande | un
contact novembre Tel fiche contact validée™> questionnair
Info matin message e de
entreprise : envoyé aux | réalisation et
deux parties | de
Avec satisfaction
demande de | est retourné
prise de par le
contact. college
Sinon~
proposition
autre date
13 apres-



%0dOne-Too | Conception fabrication outils de métrologie ...%0d
%0dOne-Too | Conception fabrication outils de métrologie ...%0d

CALENDRIER « METIERS
EN ACTION »

« Metiers en action permet a des colleges situés proche d’'un
lycée professionnels d’envoyer des eleves




[
o

CALENDRI]

L]
<
L]
=
L]
=

NTS

Octobre Novembre Décembre Janvier 2026 Février Mars Avril | Mai | Juin
Evénements | Salon IBT | -C days (commerce) -Semaine
-Semaine de I'industrie de la
(17-23) presse a
-Semaine Ecole- I'école ?
entreprise ? -Coulisses
du

Batiment




CALENDRIER JPO FORUMS
METIERS

Etablissements Octobre Novembre Décembre Janvier | Février | Mars | Auvril Mai Juin
de formation 2026

Lycées Pro

LEGT

IUT




CALENDRIER BOURSE

AUX SlEns

Colleges | Octobre | Novembre | Décembre | Janvier | Février | Mars | Avril | Mai | Juin
2025 2026

Brea semaine X
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 LIEN AVEC LA PLATEFORME ?
https://1eleve1stage.education.gouv.fr/professionnels



https://1eleve1stage.education.gouv.fr/professionnels
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e >membres du collectif
—>entreprises
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AUTRES ACTIONS A PREVOIR

« Numeérisation pour catalogue interactif

* Qui : Pascal Sabatier +

« Courrier information dispositif aux établissements et aux entreprises
* Qui?

 Demandes de dates pour renseigner les différents calendriers

* Qui?

* Livret pedagogique a destination des intervenants

* Qui?

* Questionnaire de satisfaction a créer

* Qui?

« Page info sur réseau social ou application dédiée ? Ou groupe what’'sap?
* Qui

« Structure/équipe support pour assurer le fonctionnement du dispositif
* Qui?

o AULIES.. ..o, ?



