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Association franc;axse pour le developpement del ensefgnement technique

COLLOQUE

« Le mentorat : un enjeu pour
I’enseignement professionnel, un levier
pour l’insertion des jeunes »

Sous le haut patronage de la ministre déléguée a 1’enseignement
et la formation professionnels.

Lundi 4 décembre 2023
de 9nh00 a 17h00

Lycée Raspail,
5 bis Av. Maurice d'Ocagne
75014 Paris

O
3

Inscription gratuite
Flashez pour vous inscrire !

AFDET - Association Frangaise pour le Développement de I'Enseignement Technique
178 rue du Temple, 75003 Paris - Tél : 01 42 74 00 64 - mail : information@afdet.org



mailto:information@afdet.org
https://www.ldmraspail.fr/
https://maps.app.goo.gl/Z2KVhJYFsRZRtDjN6
https://maps.app.goo.gl/Z2KVhJYFsRZRtDjN6

PROGRAMME
Accueil sur place des 9h00

Matinée
09h30 Accueil par Alain GALEAZZI, Proviseur du Lycée RASPAIL
09h45 Introduction du Colloque par Philippe DOLE, Président de ’AFDET
10h15 Intervention de Christophe PARIS, Président du Collectif Mentorat

Le mentorat grande cause nationale, un engagement multi-acteurs, des
perspectives pour I'action. Proximité, confiance, expérience : une alliance au coeur
du projet éducatif

10h30 Intervention de Dominique GIORGI, Inspecteur général des Affaires
Sociales, Vice-président du Conseil d’orientation des conditions de travail, Président
du College Travail - Emploi et Formation IGAS. Le Mentorat un enjeu pour notre
jeunesse, un engagement de cohésion sociale, un tremplin pour I’avenir.

10h50 Intervention de Christophe KERRERO ou son représentant, Recteur de
la région académique lle-de-France. Le développement du mentorat au sein des
établissements scolaires en Tle-de-France.

11h00 Intervention de Marie-Jeanne RICHARD, Présidente de I"'UNAFAM,
partenaire de I'AFDET pour un engagement solidaire en faveur des jeunes en
situation de handicap psychique

11h10 Table ronde N°1.

Introduction par Jean-Pierre BAUX et Georges MARTINEZ (AFDET)

Comment le mentorat contribue a construire une orientation choisie et la
poursuite de parcours vers la qualification ou I'emploi : les conditions d’une
orientation positive, d’'une prévention du décrochage, et d’'un soutien aux éleves.
Témoignages (vidéo AFDET) de deux mentorés, leurs vécus, leurs parcours et
expression des mentors, bilan de I'action et perspectives en Occitanie. Témoignage
d’une action conduite en Vaucluse, et autres départements, bilan de I'action et
perspectives en Vaucluse et région Sud. Regard de Stéphane BRUN, membre du
Bureau de la fédération des parents d’éleves APEL sur les témoignages.

12h00 Table ronde N°2.

Introduction par Caroline GADOU, Directrice générale de ’ANACT

Les enjeux du développement du mentorat en zone rurale : impulsion de I'Etat et
partenariat avec les entreprises et les colleges en Nord-Isére, dans le cadre du
dispositif ODICé. Coordination et Ingénierie du dispositif par 'AFDET Isere (Paul
GUYOT). Témoignages (vidéo AFDET) d’un chef d’entreprise, principales de collége,
d’un mentor, son mentoré et sa famille.

Bilan et perspectives par Jean Frangois FECHINO Président de I’AFDET Isere

12h45 Pause de 12h45 a 14h00


https://www.ldmraspail.fr/
https://lementorat.fr/
https://www.unafam.org/
https://www.apel.fr/
https://www.anact.fr/

Apres-midi

14h00 Le regard de grand témoin de Philippe DEBRUYNE, ancien Président du
COPANEF et de CERTIF’PRO sur les travaux du matin

14h20 Table ronde N°3

Introduction par Xavier LAMY (AFDET)

Le point de vue des Lycées des Métiers, Gérard ROCHE (distanciel) et Arnaud
DUBOIS (Proviseurs), Eric Zunino DDFPT et Lawrence Deplanche, Responsable du
bureau des entreprises (RBDE)

Echanges sur "Le Mentorat et I'alliance éducative a créer entre le lycée, I'entreprise
et le monde associatif'. Il sera abordé, la place du mentorat dans le projet
d'établissement, sa relation avec le décrochage scolaire, le sens de lI'alliance
éducative, la contribution du Bureau des entreprises et le mentorat comme enjeu
économique pour le territoire

15h00 Table ronde N°4

Introduction par Michel PADONOU, Président d’EFOB, membre du Conseil
d’Administration de I’AFDET

Le mentorat une voie a explorer par les acteurs de l'insertion professionnelle en
Afrique. Avec les interventions de :

Léocadie ZINSOU-ZOCLI, Vice-présidente de I'EFOB (distanciel) : le mentorat un outil
pour l'insertion sociale et professionnelle au service des ONG

Eric KPOGBA, Président de 'ONG Grandir avec le Rugby. Avec les valeurs du rugby,
le mentorat renforce l'insertion sociale et professionnelle et la lutte contre le
décrochage scolaire

M. Marc VIZY, Ambassadeur de France au Bénin (distanciel) : Regard sur le sens du
soutien apporté par la France a cette démarche (vidéo AFDET).

Fructueux AHO, Directeur général de I'ADET : Les réformes fondamentales
nécessaires au développement des compétences

15h50 Le regard de grand témoin de Philippe DEBRUYNE, ancien Président du
COPANEF et de CERTIF'PRO sur les travaux de I'aprés-midi

Echanges et cloture du Colloque a 16h45


https://certif-pro.fr/
https://efob-association.fr/
https://bj.ambafrance.org/-Ambassade-de-France-Benin-
https://adet.bj/page/mot-directeur/

L'AFDET (Association Frangaise pour le Développement de I'Enseignement
Technique) a été créée en 1902, reconnue d’utilité publique en 1936 et considérée
par 'ONU comme une organisation non gouvernementale. Elle est agréée par
I’Education Nationale comme association complémentaire de I’enseignement public.
L'AFDET est représentative au plan national.

L’AFDET est organisée en "Section territoriales" regroupées en "Comités régionaux"
agissant au plus pres des acteurs de terrain et institutions publiques.

L’AFDET a pour objectif la valorisation et le développement des enseignements
techniques et professionnels, de l'orientation et de la formation continue dans le
cadre de la formation tout au long de la vie. Pour cela elle décline son action autour
de sept axes (articles 1 et 2 des statuts)

L’AFDET agit au cceur de la relation école entreprise dans les départements et
régions :
e En organisant des rencontres avec les jeunes et les familles pour la
valorisation des métiers et filieres d’apprentissage
e En aidant les jeunes dans leurs démarches de recherche de stages au sein des
entreprises. Facilitant ainsi la découverte de vos métiers
e En facilitant la relation avec les enseignants et formateurs avec I'entreprise
e En mettant en valeur les parcours professionnels des jeunes
e En développant le parrainage entre les jeunes et I'entreprise et facilitant leur
recrutement

www.afdetfrance.org




